ACTA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

En la ciudad de Huancayo siendo las 9:30 am horas del 28 de Setiembre del 2018, se reunieron
en las instalaciones de la Gerencia de Operaciones del SATH, la Sra. Gloria Pomasunce Mayta en
su condicion de Presidenta del Comité de Control Interno Sra. Ruth Elizabeth Julian Laime, en su
condicion de Secretaria Técnica del Comité de Control Interno, el Sr .Daniel Veran Zufiga en su
calidad de Miembro Titular, la Sra. Erika Cerron Gomez en su calidad de Miembro Titular el Sr. David
Alejandro Inga Galvan en su calidad de Miembro Titular, la Sra. Fanny Pérez Villagoya en su calidad
de Miembro Titular , la Srta. Grethel Martinez Urtecho en su calidad de Miembro Titular del Servicio
de Administracion Tributaria de Huancayo, con la finalidad de tratar la siguiente Agenda:

Poner en conocimiento el Informe Final del Plan de Sensibilizacion del SCI.
Designacion de! Equipo de Trabajo Operativo para levar adelante desde la Etapa del
Diagnostico hasta la finalizacion de la Implementacion del SCI y encargar la elaboracion del
Programa de Trabajo para realizar el Diagndstico del SCI.

« Designacion de los Coordinadores por Unidad Organica que seran encargados de facilitar
informacion y atender consultas que surjan durante la Implementacion del SCI.

1.-DESARROLLO DE TEMAS DE AGENDA.:

e La Presidenta del Comité de Control Interno pone en conocimiento que el Equipo de Trabajo
A Operativo ha elaborado el Informe Final Plan de Sensibilizacién para la Implementacién del
\ Sistema de Control Interno, habiéndose cumplido con su Ejecucion.

o La Presidenta del Comité de Control Interno informa que de acuerdo a la Guia de
Implementacion y Fortalecimiento del SCl en las Entidades del Estado se debe Reformular
designar y encargar al Equipo de Trabajo Operativo la elaboracién del Programa de Trabajo
para realizar el Diagnostico del SCly hasta la finalizacién de la Implementacion del Sistema
de Control Interno en nuastra Institucion

e Elcomité debe designar y realizar la Gestiones necesarias para que mediante Resolucion
Jefatural se designe y la Presidenta pone en conocimiento a los Coordinadores por Unidad
QOrganica.

2,- ACUERDOS:

Estando a lo expuesto en los parrafos precedentes se acordo:

« El comité toma conocimiento el INFORME FINAL DEL PLAN DE SENSIBILIZACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO, el cual se ha desarrollado de acuerdo al Programa

« El comité acuerda que se realice las gestiones necesarias para que mediante Resolucion
Jefatural se asigne a los nuevos integrantes de Trabaje Operativo a quienes se les encarga
la elaboracién del Programa de Trabajo para realizar ¢l SCllos mismos que estaran a cargo
de : ABOG. JOSE BUENDIA GONZALES, KAREN TORRES BONILLA, ECON. RUTH
ELIZABETH JULIAN LAIME

« Elcomité acuerda proponer la desigracién de las siguientes personas como Coordinadores
por Unidad Organica que a continuacion se detalla:
1.- GERENCIA DE ADMINISTRACION (SR. JHONNY TORRES RAMIREZ)
2.- DEPARTAMENTO DE RECLAMOS (ABOG. GINA MARIELA VIDALON DURAN

' 3.- DEPARTEMTNO DE SERVICIOS (SR. CESAR CARTOLIN VIVAS)

ﬂ 4.- DEPARTAMENTO DE CONTROL (CPC. ENMA RAMON COSME)

5.- DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION (ING. RICARDO SOLORZANO QUISPE)
6.- DEPARTAMENTO DE COACTIVA (CPC. IVETH BRAVO HUATUCO)




7.- GERENCIA DE LEGAL Y PLANEAMIENTO (ABOG. JULIO CESAR CANCHUCAJA
MENDIETA)

8.- QFICINA DE INFORMATICA (ING. KATHERINE FERRUZO QUINO)

9.- OFICINA DE DEFENSORIA DEL CONTRIBUYENTE {(ABOG, OSCAR VANEZUELA
GARCIA)

Los cudles seran encargados de facilitar informacion y atender consultas que surjan durante
la Implementacion del SCI.

Siendo las 1:00 pm horas del dia Viernes 28 de setiembre de 2018, se levanta la presente sesion
y firman los integrantes en sefal de conformidad.

Girethel P Mariinez Urtecho
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